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Libero Professionista — Consulente — RSPP - Formatore

Da Luglio 2021 scelgo di dare spazio alla mia Partita Iva, continuando la mia crescita nel
settore e nel percorso professionale iniziato nel 2009 al fianco delle realta produttive del sud
iombardia.

Collaboro stabilmente con numerose societa di formazione sia locali che nazionali dove oltre
alla sicurezza, mi occupo di formazione in materia di Haccp e consulenza; oltre alla
formazione nei corsi di Apprendistato.

Da settembre 2023 ho un incarico come docente di Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro
presso ENAIP Lombardia Cremona e da settembre 2024 si aggiungera linsegnamento di
Storia.

Come RSPP e consulente seguo direttamente una trentina di realta, situate prevalentemente
in Lombardia, di diversi settori merceologici.

Ho conseguito nel 2019 Pattestato da RSPP riguardante tutti i macro settori con specifica SP3
(sanita e assistenza sociale) e nel 2024 si aggiungono le specifiche SP1 (Agricoltura
selvicoltura e pesca) e SP4 (Attivita manifatturiere).

Altivita o settore Consulenza — Formazione e Sicurezza sul Lavoro — Incarico da RSPP esterno.

Coordinatore e Formatore ARBRA Service st
ARBRA Service — Cremona: www.arbra.it

La nuova posizione lavorativa prevede la mia posizione come Formatore, e Coordinamento settore
formazione per conto di ARBRA Service S.rl. (formazione finanziata e privata), dove mi occupo
prevalentemente della gestione e realizzazione dei progetti formativi e seguo tutto il settore relativo
Sicurezza sul Lavoro in ottemperanza al D. Lgs. 81/08, sia da un punto di vista consulenziale (per le
nostre aziende clienti), sia formativo art. 36 e 37 D. Lgs. 81/08.

Da 4 anni collaboro attivamente come docente formatore con differenti scuole o istituti professionali
fornendo lezioni in materia di sicurezza sul lavoro e di qualita (iso 9001), in corsi per apprendisti o
agli studenti di queste realta che si apprestano ad effettuare l'alternanza scuola lavoro.

Conseguito Attestazione Covid Manger Primo Livello ~ novembre 2020

Febbraio 2019 — ho aperto partita IVA a regime forfettario per I'attivita di formatore. Dove svolgo la mia
libera attivita da formatore ed RSPP collaborando con diverse APL ed aziende del territorio.

Allivita o settors Consulenza — Formazione e Sicurezza sul Lavoro — incarico da RSPP esterno.



Settembre 2015 — Febbraio 2019

Aprile 2014 —Agosto 2015

Ottobre 2009 —Aprile 2014
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Referente Impresa Ambiente Facility Manangement srl -~ Formatore —

Responsabile Formazione Impresa Ambiente Formazione sri
Impresa Ambiente srl — www.impresambiente.it

La nuova avventura lavorativa nasce dalla volonta di ritomare a confrontarmi con il mondo aziendale
in un contesto di servizi alle imprese gia vissuto nelle mie esperienze precedenti in Associazione
Compagnia delie Opere. |l territorio coperto da Impresa Ambiente & da iscriversi principalmente sul
territorio di Regione Lombardia e specificatamente nelle province di Bergamo, Brescia e Milano.
Questa atiivita formativa si iscrive allintemo di una collaborazione triennale di formazione e
consulenza aziendale gestita in collaborazione con Impresa Ambiente durante il mio lavoro in
Compagnia delle Opere sulle provincie di Cremona e Lodi dove in tre anni sono state formate circa
500 persone e sono state visitate oltre 100 aziende.

Conseguito Attestato da formatore: “Formazione dei Formatori” nel mese di ottobre 2015
presso lo “Studio SIS srl” in Rovetia (Bg).

= Organizzazione attivitd formativa in aula, e presso aziende clienti, formazione in azienda, formazione finanziata
collaborando con diverse APL e differenti fondi interprofessionali, organizzazione defla Facility del gruppo Impresa
Ambiente, consulenza in materia di sicurezza sul lavoro per adempimenti testo unico D. Lgs. 81/2008 e protacolli
HACCP, responsabile aziendale 1SO 3001, gestione e aggiomamento sito intemet e sacial media.

* Formatore in Materia di Sicurezza sul Lavoro in conformita con il D.Lgs. 81/08 e seguente Accordo Stato
Regioni 2011, per i corsi: Formazione Generale e Specifica Lavoratori (8,12 e 16 ore), Preposti, RLS, Dirigenti,
RSPP Datori di Lavoro, ASPP, Aggiomamenti CSE e RSPP non Datori.

Afihvita o settore Consulenza. Formazione e Servizi Alle Imprese

Segreteria Operativa
Consorzio Ethica Onlus Soc. Coop — www.ethicaonlus. it

Il cambio lavorativo coincide con la nuova presidenza del Consorzio che mi chiede di farmi carico
della gestione del Consorzio Ethica e della Coop Soc. La Culla.

Utilizzando le mie conoscenze con il mondo aziendale e gestionale abbiamo iniziato nellaprile 2014
con la revisione finanziaria e la “messa in sicurezza” economica del Consorzio stesso. Diverse sono le
aree di intervento de| Consorzio che si occupa dei servizi alla persona a 360°.

= Attivita controllo amministrativo, recupero crediti, rapporto istituti bancari, gestione convenzione enti
pubblici o privati, rapporto con enti partner, servizi al lavoro tramite l'affiancamento a livello
commerciale direttamente con le APL del temitorio, controfio centri di costo cantieri, progettazione
sociale, rendicontazione, coordinamento personale sede legale e sede operativa, coordinamento
cooperative associate.

Altivita o setlore Consorzio Cooperativistico Terzo Settore

Associazione Compagnia delie Opere
Associazione Compagnia delle Opere — Sede Crema Cremona Lodi — www.cdo.org
Associazione Compagnia delle Opere — Sede dell Emilia — www.cdoemilia.it

Il mio lavoro in Compagnia delie Opere inizia nel 2009 (periodo che comisponde con il mio rientro da
Roma dopo l'universita) con l'esperienza nella sede dellEmilia_come responsabile della segreteria
della sede locale. Nel 2011 l'awicinamento alla mia residenza come Direttore Generale della sede
delle provincie di Cremona e Lodl, salvandola dalla situazione economica debitoria e dandone nuova
vita sociale con circa 230 aziende associate.

= Analisi dei fabbisogni del cliente, analisi e redazione della proposta commerciale “customizzata”
comprensiva di proposta economica, monitoraggio delle. attivita avviate tra azienda e associazione
fino alla conclusione del servizio stesso. Attivita di mappatura economica dei teritori assegnat
(Cremona, Crema, Lodi, Piacenza, Parma, Reggio Emilia, Modena), realizzazione Data Base per
settore merceologico, predisposizione di un sistema mailing mensile. Creazione e gestione di un
servizio di customer care ad hoc su servizi di formazione e sicurezza sul lavoro. Attivita di gestione
sede locale associazione imprenditoriale. Mantenimento Sito Internet. Rapporto con 220 aziende sul
termitorio della provincia di Cremona e Lodi, attivita di commerciale nelllambito di servizi alle imprese,
rapporto con enti finanziari e banche. Supporto consulenziale in materia di sicurezza sul lavoro e
adempimenti testo unico dei lavoratori. Gestione del personale interno alla sede locale. Gestione
amministrativa.

Alivita o settore Associazione Imprenditoriale Nazionale. Servizi alle Imprese.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2006 - 2008

1997 - 2006

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Francese

Spagnolo

Aftestati

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

Giameomo Voo

Baccellierato in Fifosofia
Pontificia Universita della Santa Croce — Facolta di Filosofia — Stato Vaticano

= Materie di Filosofiche e Principi di Teologia— 9.2/10

Laurea Magistrale in Archeologia Classica e Medievale

Universita degli Studi di Parma — Facolta Lettere e Filosofia — Corso di Laurea in Conservazione
dei Beni Culturali - Italia

= Indirizzo Archeologico— 91 /110

« Due Campagne di scavo principali:
2000 - scavo archeologico medievale sul Monastero di San Michele Arcangelo alla Verruca.
Diretiore responsabile di scavo Prof. Sauro Gelichi.
2001 — scavo archeologico europeo nel Parco archeologico di “Bliensbruck — Reinheim™.

ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale :
B1 B2 A2 A2 Al
B1 B2 A2 A2 Al
C1 C1 C2 C2 C1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato

« CRM per la Cura e Fidelizzazione del Cliente - Novembre 2010
« Formazione dei Formatori - Novembre 2015

« Formazione Addetto Antincendio Rischio Medio — Ultimo aggiornamento Ottobre 2017

« Formazione Generale e Specifica Lavoratori Rischio Alto — Dicembre 2019

+ Formazione come RSPP e Specifica Settore SP3 - Maggio 2019

« Rischio Biclogico Contenimento Covid19 4H — Maggio 2020

« Corso Formazione Covid Manager Primo Livello 16H — Novembre 2020

+ Formazione Utilizzo Defibrillatore non Sanitaric — Febbraio 2021

« Atltestato Addetto Conduzione Carrello Elevatore — Settembre 2021

» Altestato “Corso Formazione per Manager HSE: responsabilita e Strumenti di Tutela” — Agosto 2023

= buona padronanza dei processi di gestione di un ufficio.

= buona capacita relazionale e di coordinamento di staff.

= buona capacita di coordinamento del personale amministrativo.
= disponibile a viaggiare e a trasferte di breve e medio periodo.

= buona padronanza degli strumenti Pacchetto Microsoft Office e browser per la navigazione.
= buona padronanza def programma di grafica Corel Draw7

Patente di tipo B - Automunito
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Curnculum Vitae Olacomo Vecohis

ULTERIOR! INFORMAZIONI ——

Pubblicazioni  Lamia tesi dilaurea s inscrive in un progetto europeo di mappatura dei siti di produzione
industriate romana in epoca imperiale e ricopre la parte del teritorio italiano che comprende le
odieme citta di Adjliileia. Pordenone e l'alto Friuli.
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Consenso Privacy )
lo Sottoscritto Giacomo Vecchia, autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel CV in conformita a quanto previsto dellart.13
del Regolamento UE 2016/679.
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lo sottoscritto Giacomo Vecchia

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dalf'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita
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