
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FERRARI JIN

Indirizzo N°6/B, VIA CARDINAL MASSAIA, 26100, CREMONA (CR)
Telefono 339.40.68.656/ 380.3766291

Fax

E-mail matteo.jin.ferrari@gmail.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 22/11/1974

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 2017- IN CORSO

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Gruppo Gamma Coop. (Cremona)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore orientamento psichiatrico
• Tipo di impiego Assistente ad Personam

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza studenti (sostegno educatico, didattico, assistenza di base) di scuola media inferiore,
media  superiore, primaria (SAAP), domiciliare (HCP/ADM); sostituzioni presso centro diurno, 
scuole materne, assistenza in colonia estiva, comunità residenziali

• Date (da – a) 2016-2017
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Altana Soc. Coop. (Cremona)

• Tipo di azienda o settore Terzo settore
• Tipo di impiego Assistente domiciliare, consulente esterno

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza di base (SAD), supervisione (HCP)

• Date (da – a) 2015 (450 ORE)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
IAL Srl.

• Tipo di azienda o settore Cremona Solidale (azienda speciale) presso IDR, Azienda Ospedaliera di Cremona presso 
MURG

• Tipo di impiego Tirocinio
• Principali mansioni e responsabilità Assistenza di base

• Date (da – a) Dal 2010; dal 2016
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Privati

• Tipo di azienda o settore Servizi alla persona
• Tipo di impiego Assistenza agli anziani; babysitter

• Principali mansioni e responsabilità Preparazione dei pasti, ricreazione; igiene personale

• Date (da – a) 2016, 2015, 2014 (giugno-settembre)
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• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Altana Soc. Coop. di Cremona

• Tipo di azienda o settore Terzo settore
• Tipo di impiego Animatore, operatore d’infanzia in Centro estivo

• Principali mansioni e responsabilità Animazione utenti 4-15 anni

• Date (da – a) 2019, 2018, 2017, 2014, 2013 (giugno-luglio, settembre)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Oratorio di Sant’ Ambrogio (CR), Oratorio di S. Siro di Soresina (CR)

• Tipo di azienda o settore Grest, Grest autunnale, Campo estivo
• Tipo di impiego Coordinatore degli animatori, gestore laboratori, assistente educativo

• Principali mansioni e responsabilità Sorveglianza, gestione di laboratorio di Gioco di Ruolo per gli animatori, laboratorio di scacchi, 
sostegno compiti prescuola, assistenza di base e supervisione

• Date (da – a) 2011 (luglio-agosto)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A Tre Passi dal Cielo Ass. Onlus

• Tipo di azienda o settore Centro estivo
• Tipo di impiego Animatore

• Principali mansioni e responsabilità Animazione fascia adolescenti, gestione di laboratorio di Gioco di Ruolo

• Date (da – a) 2013 (marzo-aprile)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Seminario Vescovile di Cremona

• Tipo di azienda o settore Biblioteca del Seminario
• Tipo di impiego Operatore di biblioteca

• Principali mansioni e responsabilità Riordino di sezione del fondo storico, progettazione della sezione “storia” fondo corrente, 
manutenzione e rilegatura libri fondo corrente

• Date (da – a) 2010-2011, 2015-2016, 2017-2018
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Privati, Oratorio di Sant’ Ambrogio (CR)

• Tipo di azienda o settore Servizi alla persona
• Tipo di impiego Sostegno scolastico domiciliare, doposcuola

• Principali mansioni e responsabilità Insegnante di ripetizioni, tutor per studenti di media inferiore, operatore di doposcuola

• Date (da – a) 2008-2013
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Compagnia delle Muse (CR)

• Tipo di azienda o settore Associazione culturale Onlus
• Tipo di impiego Tecnico delle scenografie

• Principali mansioni e responsabilità Montaggio e manutenzione delle scenografie, promozione, ricerca bibliografica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2018 (46 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
AREU, Croce Verde, sede di Cremona (46 ore)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Primo soccorso, uso del defibrillatore semiautomatico

• Qualifica conseguita Qualifica teorica e pratica di Addetto al trasporto sanitario, Idoneità alla guida di mezzi per il 
trasporto sanitario

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2017- in corso
Pagina 2 - Curriculum vitae di

[ COGNOME, gnome ]
Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Soc. Coop. Gamma di Cremona

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Formazione permanente operatori SAAP, 20 ore ogni anno

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2017 -2018
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Corso di laurea triennale in scienze dell’educazione, indirizzo pedagogico, Università degli Studi 
di Bergamo

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Storia della pedagogia, psicologia evolutiva, letteratura per l’infanzia, storia della filosofia, diritto 
pubblico, letteratura italiana, inglese, informatica

• Qualifica conseguita Interruzione degli studi
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2014-2015 (1000 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
IAL Srl di Cremona

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Tecniche di assistenza di base, tecniche di mobilizzazione, igiene e farmacologia, sicurezza sul 
lavoro, elementi di medicina, musicoterapia, psicologia, animazione, assistenza al morente
Tirocini: Cremona Solidale (IDR), Ospedale di Cremona (MURG)

• Qualifica conseguita Abilitazione professionale operatore socio-sanitario
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2014 (21 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Ass. Priscilla di Piacenza presso Curia Vescovile

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Archivistica parrocchiale

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2012 (160 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Corso di Assistente Famigliare, CESVIP di Cremona

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Tecniche di assistenza di base, legislazione del lavoro, psicologia

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2005-2008 (3000 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
CR.Forma di Cremona

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Tecniche di di restauro carta, chimica del restauro, tecniche diagnostiche, storia della stampa, 
miniatura, delle tecniche di incisione, della legatura, paleografia etc
Tirocini: Biblioteca Nazionale di Napoli, Biblioteca Nazionale di Lisbona, Biblioteca Civica 
Trivulziana di Milano

• Qualifica conseguita Qualifica professionale post-diploma di tecnico restauratore libri, stampe, documenti antichi
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1993-2000-2008
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• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Milano, Alma Mater Studiorum di Bologna; corso di laurea quadriennale 
(V.O) in Storia Medioevale, orientamento medievistico

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Storia medioevale, moderna, bizantina, antichi stati italiani, Lombardia (I/II),  arte medioevale,
diplomatica,  lingua  e  letteratura  latino  medioevale,  italiana,  inglese,  francese,  economia
medioevale, geografia storica, esegesi delle fonti, teoria della storiografia, filosofia medioevale,
istituzioni medioevali etc

• Qualifica conseguita Congedo per decadenza esami
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2003 (370 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università Cattolica di Brescia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione per ideatore e gestore di progetti culturali
Tirocinio presso Assessorato politiche giovanili di Cremona (150 ore)

• Qualifica conseguita Certificato di frequenza e profitto
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2003-2002 (120 ore), 2001-2002 (50 ore), 2000 (30 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
ENAIP di Cremona, I.T.C. Beltrami di Cremona

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di impaginazione pagine web, Corso per automazione d’ufficio, Corso di informatica base

• Qualifica conseguita Certificato di frequenza, attestato di frequenza
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1988-1993
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Liceo-ginnasio “D. Manin” di Cremona, sezione linguistico-sperimentale

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Inglese, francese, tedesco, latino

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità linguistica
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale SCOLASTICA

FRANCESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale SCOLASTICA

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Ricoprendo vari  ruoli  ho scoperto  e sto raffinando vari  aspetti  delle  competenze relazionali,
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Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

ognuna  delle  quali  si  può  esprimere  in  modo  differente:  empatia,  intelligenza  emotiva,
autocontrollo (comprende anche la riflessione su processi e dinamiche quali  il  transfert  ed il
contro-transfert),  flessibilità,  assertività,  ascolto  attivo,  capacità  di  collaborazione  e
cooperazione, favorimento dell’apprendimento, mantenimento delle abilità residue, linguaggio
ecologico e pragmatica della comunicazione.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

Non mi sento un leader e non ho sviluppato competenze gestionali particolari, mi trovo bene in
un rapporto di collaborazione a tutti i livelli: colleghi, utenti e studenti, anziani e minori.
So gestire ed organizzare limitatamente a: compiti scolastici, piani di studio, ricerche scolastiche
e tesine, regesto di documenti archivistici.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

La  mia  modesta  alfabetizzazione  informatica  mi  permette  di  utilizzare  quotidianamente  il
computer  per  minuzie  private:  scrivere  scenari  e  creare  piccoli  fimati  per  il  GdR,  prendere
appunti dai testi che leggo, ascoltare musica, guardare film, cercare e leggere testi in pdf/mobi,
utilizzare la casella di posta elettronica. In genere lavoro in ambiente Windows xp ed uso Office
2003. Durante il corso in restauro libri ho imparato ad utilizzare macchinari vari (tavolo aspirante,
tagliacartoni etc) mentre in tirocinio OSS mi è capitato di utilizzare qualche servo-meccanismo.

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

Mi piace scrivere ed ho all’attivo una mezza dozzina di concorsi  di racconti ma a parte una
recensione  sulla  rivista  del  Centro  Fumetto  “A.  Pazienza”,  non  ho mai  pubblicato  (o  vinto)
alcunchè.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Sono un giocatore  e  master  di  gioco di  ruolo  da più  di  vent’anni  ed ho gestito  un  paio  di
laboratori nell’ambito di centri estivi e grest:.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI Corso Base metodo caviardage di Tina Festa con attestato di partecipazione, 30 agosto 2018, 
Cremona presso Oratorio di S. Ambrogio (6 h)
Convegno su Neuroscienze con attestato di partecipazione, 1 giugno 2019, Cremona, a cura di 
O.D.V. Onlus Occhi Azzurri (3 h)

ALLEGATI Attestato OSS

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.                                                           

CREMONA LÌ,                               FIRMA 
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